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Vorwort

Die Erstellung dieses Bildungsberichtes ist Teil des Bildungsmanagements des
Kreises Dithmarschen, welches als Projekt Bildungskommune Dithmarschen vom
Bund geférdert wird. Ziel ist es ein datenbasiertes kommunales
Bildungsmanagement aufzubauen und damit alle Beteiligten an regionalen
Bildungsprozessen in ihrer Arbeit zu unterstUtzen. DafUr ist eine Vernetzung im
Rahmen des Bildungsnetzwerks Dithmarschen unerldsslich. Bildungsakteur:innen
aus der Region kommen in diesem Netzwerk zusammen, arbeiten miteinander
und tauschen sich aus. So kdnnen blinde Flecken aufgedeckt, Synergien
geschaffen werden und Daten sicher miteinander geteilt werden.

Kommunales Bildungsmonitoring ist dabei zentral, um eine kontinuierliche
Beobachtung und Analyse unserer regionalen Bildungslandschaft und der
hiesigen Bildungsbiographien sicherzustellen. Es werden Bildungsinfrastruktur und -
angebote sowie Bildungsprozesse beachtet und ausgewertet. Das Bildungs-
monitoring soll somit Grundlage fur zielgerichtete Diskussionen Uber Steuerungs-,
UnterstUtzungs-  und  Entwicklungsprozesse und  den  dazugehdrigen
Entscheidungen bieten.

Gute Bildung ist die Grundlage fur eine starke Region. Bildung wird in diesem
Zusammenhang weit gefasst. Wahrend in Schulen formelle Bildung stattfinden,
wird ebenso auBerhalb von klassischen Institutionen, bspw. in Vereinen, in Kursen,
in Bibliotheken und im Alltag bis ins hohe Alter stetig gelernt. Von diesem
Bildungsverstdndnis abgeleitet ist es ein langfristiger Anspruch als Bildungs-
management Dithmarschen Uber formelle LernrGume hinaus Bildung in Statistiken
sichtbar zu machen. Dariber kdnnen die Unferschiede in Bildungsbiographien
sichtbarer gemacht werden und zielgenaue Steuerung sichergestellt werden. Bei
der Erstellung einer ersten Datenbasis fur das Bildungsmonitoring kann
insbesondere auf Daten aus formellen LernrGumen zurUckgegriffen werden, da
diese gut dokumentiert sind und zur VerfUgung stehen. In Zukunft sollen auch
Daten aus informellen Lernkontexten abgebildet werden.

Die fur diesen Bericht verwendeten Daten stammen aus unterschiedlichen
Quellen mit  unterschiedlichen  Stichtagen und  Erhebungsmethoden
(Vollerhebung, statistische Hochrechnungen und Fortschreibungen etc.). Eine



wichtige Datenquelle stellt das Statistische Amt for Homburg und Schleswig-
Holstein dar - insbesondere fuUr allgemeine Daten zur Demografie. Weitere
Quellen sind 6ffentliche Statistikportale und interne Daten.

Grundsatzlich haben Daten, die fur ein Jahr angegeben werden als Stichtag den
31.12. des jeweiligen Jahres. Bei Abweichungen ist ein gesonderter Stichtag
angegeben. Zu jeder Nennung von Daten, ob in einer Abbildung oder im Text,
werden die Quellen angegeben und sind ausfuhrlich im Quellenverzeichnis zu
finden.

Die Grundgesamtheit der dargestellten Ergebnisse bildet, wenn nicht anders
angegeben, die in Dithmarschen gemeldeten Menschen. Da die meisten
dargestellten Ergebnisse auf einer Vollerhebung bzw. Hochrechnung basieren,
werden absolute Haufigkeiten berichtet. Bei den im Bericht dargestellten
Ergebnissen handelt es sich teilweise auch um relative Haufigkeiten, dargestellt in
Prozent und gerundet auf eine Nachkommastelle, um Unterschiede zwischen
unterschiedlich groBen Gruppen deutlich machen zu kédnnen. Berichtet werden
die relativen Haufigkeiten auf Basis der gultigen Fdlle, die in der Regel ohne
fehlende Werte berechnet werden.

Um eine bessere Einordnung und Bewertung der Ergebnisse fUr den Kreis
Dithmarschen vornehmen zu kénnen, werden stellenweise Referenzwerte erganzt,
die einen Durchschnittswert aller schleswig-holsteinischen Kreise und kreisfreien
Stddte wiedergeben oder, wenn es sich anbietet, einen bundesweiten Wert
darstellen. Referenzwerte und deren Vergleichsebene werden an den jeweiligen
Stellen erldutert.

Zum Zwecke der Anonymisierung werden besetzte Kategorien unter zehn Fdllen
nicht dargestellt. In diesen Fdllen wird ein Hinweis zur geringen Kategorie-
besetzung unter der jeweiligen Abbildung gegeben.

Aktuell liegen die Daten, die fUr eine regeimdaBige Bildungsberichterstattung zur
Lage im Kreis nétig sind, nicht vollstdndig in der Verwaltung vor. Hinzu kommt, dass



Es sind nicht durchgehend die aktuellsten Daten for das Jahr 2024 verfUgbar
(bspw. vom Statistischen Amt for Hamburg und Schleswig-Holstein), weshalb
Kontextualisierungen von Daten aus unterschiedlichen Quellen und mit
unterschiedlichen Stichtagen oder Erhebungsjahren immer nur eine Anndherung
an die Redlitdt darstellen kdbnnen und keine exakten Werte darstellen. Teilweise
liegen die Daten nicht in gewunschter Differenzierung vor, weshalb tiefere
Analysen, die mehrere Faktoren wie beispielsweise Geschlecht, Altersgruppe und
Nationalitdt gleichzeitig einbeziehen, nicht mdglich sind.

Um in Zukunft die Datenbasis, die Datentiefe mit weiteren Differenzierungs-
maoglichkeiten, die Aktualitdt sowie die Vergleichbarkeit zu verbessern, arbeitet
das Bildungsmanagement des Kreises Dithmarschen eng mit der Sozialplanung ,
weiteren Fachplanungen, dem Datenmanagement des Kreises und nicht zuletzt
direkt mit den Bildungstragr:innen innerhalb des Kriegsgebietes zusammen, um
die Anforderungen technisch sowie inhaltlich fachgerecht umzusetzen.

Fruhkindliche Bildung

FrOhkindliche Bildung umfasst Bildungsangebote fur Kinder von der Geburt bis
zum zehnten Lebensjahr, einschlieBlich der Betreuung in Kindertages-
einrichtungen und Vorschulen. Die vorliegenden Daten erfassen die Betreuung in
Kindertageseinrichtungen dartber hinaus bis zum 14. Lebensjahr. FrOhkindliche
Bildung zielt darauf ab, Kindern unabhdngig von ihrer sozialen oder kulturellen
Herkunft gleiche Bildungschancen zu ermdglichen und ihre gesellschaftliche
Teilhabe zu férdern. Diese Bildungsphase legt den Grundstein fur lebenslanges
Lernen und ist entscheidend fur die Entwicklung kognitiver, sozialer und
emotionaler Kompetenzen. Das Bundesministerium fur Forschung Technologie und
Raumfahrt (BMFTR) betont die Bedeutung qualitativ hochwertiger frohkindlicher
Bildung als Basis fur Chancengerechtigkeit und Integration (Vgl. BMFTR 2025).

Zum Stichtag 01.03.2023 wurden insgesamt 4.514 Kinder in Tageseinrichtungen
betreut. Davon befinden sich 59 Prozent der betreuten Kinder in der Altersgruppe
zwischen sechs bis unter 14 Jahren in Betreuung. Unter Dreij@hrige und Drei- bis
Sechsjahrige sind mit 20 Prozent und 21 Prozent relativ gleich stark vertreten
(Abbildung 1).



Abbildung 1: Kinder in Betreuung nach Altersgruppen im Kreis Dithmarschen, absolute Werte und
relative Angaben (Stichtag 1.03.2023).

= unter 3 Jahre = 3 bis unter 6 Jahre = 6 bis unter 14 Jahre

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025g.

Die Mehrheit der betreuten Kinder ist in der Altersgruppe von sechs bis unter 14
Jahren. Hier ist die Alterspanne der Gruppe im Vergleich zu den anderen
Gruppen jedoch auch gréBer. Die Betreuung von 144 Kindern unter 3 Jahren
erfolgt durch Tagespflegepersonen. FUr 2.984 Kinder ab 3 Jahren dominiert
hingegen die institutionalisierte Betreuung in Kindertageseinrichtungen. Der Anteil
der Tagespflege nimmt mit dem Alter deutlich ab. Lediglich unter zehn Drei- bis
unter Sechsjdhrige und unter zehn Sechs- bis Vierzehnjdhrige werden durch eine
Tagespflege betreut (Abbildung 2).



Abbildung 2: Betreute Kinder nach Betreuungsart und Altersgruppe, absolute Werte (Stichtag
1.03.2023).
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025g.

Ein Kind in Schleswig-Holstein hat bis zur Vollendung des dritten Lebensjahres
Anspruch auf Férderung in einer Kindertageseinrichtung oder in Kindertages-
pflege (Kindertagesstattengesetz Schleswig-Holstein, 2020 § 5). Kinder, die beide
Betreuungsformen gleichzeitig nutzen, werden dabei nur einmal in die
Berechnung einbezogen (Gawronski 2018, S. 89).

Die Daten zur Kindertagesbetreuung zeigen fur Dithmarschen Uber die letzten
Jahre eine stark positive Entwicklung insbesondere im Bereich der U3-Betreuung.
Trotzdem bleibt im schleswig-holsteinischen Vergleich eine deutliche
Betreuungslicke bestehen. Ebenfalls ist der Anstieg der Betreuungsquote in
Schleswig-Holstein insgesamt héher als in Dithmarschen (Abbildung 3).



Abbildung 3: Betreuungsquote im Zeitverlauf 2006 bis 2023, Vergleich Schleswig-Holstein und Kreis
Dithmarschen, relative Werte (Stichtag jeweils der 01.03. des entsprechenden Jahres).
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025g.

Die Uberwiegende Mehrheit der Kinder in Kindertagesbetreuung im Kreis
Dithmarschen wird zum Stichtag 01.03.2023 von freien Trdgern (67,8 Prozent)
betreut. Offentliche Trager betreuen etwa ein Drittel (32,2Prozent) der Kinder
(Abbildung 4). Diese Verteilung unterstreicht die zentrale Rolle freier Trger —
Wohlfahrtsverbdnden, kirchlichen Einrichtungen oder Elterninitiativen — in der
frohkindlichen Bildungslandschaft Dithmarschens. Offentliche Trager bleiben mit
rund einem Drittel dennoch wichtige Akteure.



Abbildung 4: Betreute Kinder in Kindertagesbetreuung nach Trégerart, relative Werte (Stichtag
1.03.2023).

= Offentliche Traiger = Freie Trager

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025n.

Zum Stichtag 01.03.2023 wird der GroBteil der Kinder im Kreis Dithmarschen in
Teilstundenmodellen betreut: Etwas mehr als ein Drittel (36,8 Prozent) bis zu 25
Stunden und weitere 48,3Prozent zwischen 25 und 35 Stunden wédchentlich. Nur
rund ein Viertel (29,8 Prozent) der Kinder nimmt eine Betreuung mit mehr als 35
Stunden pro Woche in Anspruch (Abbildung 5).



Abbildung 5: Kinder in der Kindertagesbetreuung in Dithmarschen nach Wochenstundenanzahl,
relafive Werte (Stichtag 1.03.2023).
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025n.

Das deutet darauf hin, dass kurz- bis mittelstondige Betreuungsformen den Alltag
vieler Familien prédgen - sei es durch bspw. flexible Arbeitszeitmodelle,
familiennahe Strukturen oder unzureichende Ganztagsplatze.

Pro rechnerische Zahl einer Volizeitstelle in Kindertageseinrichtungen werden 6,9
Kinder bei freien Trdgern und 5,6 Kinder bei Offentlichen Tradgern im Kreis
Dithmarschen betreut. Insgesamt liegt der rechnerische BetreuungsschlUssel in
Kindertageseinrichtungen in Dithmarschen bei 6,4 Kindern pro pddagogischer
Vollzeitkraft und damit leicht unter dem Landesdurchschnitt von 6,5 (Ohne
Abbildung, Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025h).
Der BetreuungsschlUssel in der Kindertagespflege in Dithmarschen ist im Vergleich
mit 4,6 betreuten Kindern pro Tagespflegeperson geringer (Ohne Abbildung,
Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025i). Dies liegt nicht
zuletzt an dem aus dem SGB VIl vorgegebenem zuldssigen Rahmen von maximal
fOnf betreuten Kindern durch eine Tagespflegeperson gleichzeitig.
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Beim Ubergang von frihkindlichen Bildungsangeboten zur allgemeinbildenden
Schulbildung finden die gesetzlich  vorgeschriebenen  Schuleingangs-
untersuchungen als prdventive MaBnahme des &éffentlichen Gesundheitsdienstes
statt. Ziel der Untersuchung ist es, den Entwicklungsstand von Kindern vor dem
Schuleintritt zu erfassen und maégliche gesundheitliche oder férderrelevante
Auffdlligkeiten frohzeitig zu erkennen. Dabei werden unter anderem Sprache,
Motorik, Wahrnehmung, soziale Kompetenzen sowie der Impfstatus Uberprift
(Ministerium for Allgemeine und Berufliche Bildung, Wissenschaft, Forschung und
Kultur des Landes Schleswig-Holstein, o0.J.). Teile der Ergebnisse der
Schuleingangsuntersuchungen sind kUrzlich in den Gesundheitsbericht des Kreises
Dithmarschen eingegangen.

Allgemeinbildende Schulen

Allgemeinbildende Schulen sind Bildungseinrichtungen, die grundlegende Kennt-
nisse, Fahigkeiten und Werte vermitteln, um Schuleriinnen auf ein Leben in
Gesellschaft, Beruf und Familie vorzubereiten. Sie umfassen im Kreis Dithmarschen
Grundschulen, Gymnasien, Gesamtschulen und Fdrderschulen. In Deutschland
absolvieren Kinder und Jugendliche in allgemeinbildenden Schulen die neun-
beziehungsweise zehnjdhrige Vollzeit-Schulpflicht. Die Absolventiinnen verlassen
diese Schulen mit einem allgemeinbildenden Schulabschluss, der ebenso an
beruflichen Schulen erworben werden kann.

Zum Stichtag Schuljahresbeginn 2023 gab es im Kreis Dithmarschen insgesamt 40
allgemeinbildende Schulen. Lediglich die Freie Waldorfschule in Wdhrden
befindet sich in privater Tragerschaft. Neben 20 Grundschulen bestehen zehn
Gemeinschaftsschulen sowie sechs Gymnasien, diese werden aufgrund des
gleichen oértlichen Standorts auch in  den Abbildungen bei Primus
zusammengelegt. Schularten wie Haupt-, Real- und Regionalschulen sind nicht
mehr vertreten.
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Abbildung é: Anzahl und Art der allgemeinbildenden Schulen in Dithmarschen, absolute Werte
(Stichtag Schuljahresbeginn 2023).

Forderzentren [ 3
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025b.

Die Gesamtschuleriinnenanzahl im Kreis Dithmarschen ist mit einem Anstieg im
Jahr 2023 seit 2017 relativ stabil zwischen insgesamt 12.090 und 13.177
Schileriinnen. In den Jahren 2020 und 2021 ist die Schuleriinnenanzahl im Kreis
Dithmarschen zurickgegangen. Hintergrund dafur waren die pandemisch
bedingten Reise- und Einreisebeschrdnkungen, durch die es zu einem RUckgang
der ZuzUge, insbesondere aus dem Ausland, kam. Im Jahr 2022 stieg die gesamte
Schuleriinnenzahl wieder deutlich an (Abbildung 7). Eine Ursache hierfUr ist der
Kriegsausbruch in der Ukraine, infolgedessen zahlreiche Familien mit ihren
schulpflichtigen Kindern unter anderem nach Dithmarschen gekommen sind und
inre Kinder hier eingeschult wurden.
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Abbildung 7: Insgesamte Schiler:innenanzahl im Kreis Dithmarschen im Zeitverlauf Jahre 2017 bis
2023, absolute Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023).
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Quelle: Interne Daten, Primus.

Im Jahr 2023 besuchten 13.177 Schuleriinnen allgemeinbildende Schulen im Kreis
Dithmarschen. Diese verteilten sich wie folgt auf die unterschiedlichen Schularten.
Die Abbildung zeigt deutliche Unterschiede in den StandortgroBen von unter 100
bis Uber 700 Schuleriinnen. Mehrere Gemeinschaftsschulen und Gymnasien
gehdren zu den groBten Bildungseinrichtungen im Kreis.

Die Grundschullandschaft ist kleinteiliger strukturiert mit kleinen bis mittelgroen
Schulen. Die Fdérderzentren haben eine deutlich geringere insgesamte
Schuleriinnenanzahl. Dabei ist zu betonen, dass ein Teil der Schileriinnen mit
Férderbedarfen zwar als Schiler:iinnen von Foérderzentren erfasst, aber inklusiv auf
Regelschulen beschult wird und dort inren Schulalltag verbringt.
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Abbildung 8: Insgesamte Schiler:innenanzahl im Kreis Dithmarschen im Zeitverlauf Jahre 2017 bis
2023, absolute Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023).

Grundschule Elpersbittel-Barlt
Grundschule Wesseln
Grundschule Weddingstedt
Maria-Jessen-Schule
Grundschule Bargenstedt
Grundschule Lunden
Grundschule am Klev Eddelak - Buchholz
Grundschule BrunsbUttel-West
Schulen am Moor

Eiderschule Dellstedt
Grundschule Ostrohe
Grundschule Marschenschool
Grundschule LUttenheid
Wulf-lsebrand-Schule
Grundschule Hemmingstedt
St.-Georg-Schule

Watt'n Meer School
Geestdorfer Grundschule
Boy-Lornsen-Grundschule
Grundschule Meldorf

Grundschulen

esssssss—— (0]

110

Gemeinschaftsschulen

Gemeinschaftsschule am Brutkamp N 300
Gemeinschaftsschule am Hamberg (Burg) GG 312
Gemeinschaftsschule Brunsbuttel I 405
Gemeinschaftsschule Meldorf GGG 422
Klaus-Groth-Schule Heide NS 444

Eider Nordsee Schule NG 514
Grund- und Gemeinschaftsschule St.

Michaelisdonn

I 531

Grund- u. Gemeinschaftsschule Tellingstedt I 547

Gemeinschaftsschule Heide-Ost GG 588

Reimer-Bull-Schule Marne I 596
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Gymnasien

Gymnasium Marne e 553
Gymnasium BrunsbUttel meessssssssssssssssssssssssssssssssssmm—— 4 | |
Meldorfer Gelehrtenschule I 442
Schule am Meer (BUsum) . 425
Gymnasium Heide-Ost meessssssssssssssssssssssmmmmmm— 483
Werner-Heise nberg-Gymnasium e 753

Forderzentren

Friednch-Elvers-Schule s 44
Forderzentrum SUderdithmarschen maessssssssssssssssssssn |14
Astrid-Lindgren-Schule I 234

Freie Waldorfschule

Freie Waldorfschule Wohrden " 183

Quelle: Interne Daten, Primus.

Im Zeitverlauf von 2017 bis 2023 zeigt sich jedoch insgesamt eine leicht steigende
Nachfrage nach sonderpddagogischen Bildungsangeboten (Abbildung ?). Die
Zahlen deuten darauf hin, dass Forderschulen im Kreis eine dauerhaft strukturelle
Relevanz behalten, obgleich das Thema Inklusion gleichzeitig verstarkt den
schulischen Allfag im Regelsystem zunehmend prégt.
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Abbildung 9: Schuleriinnen an Férderschulen im Kreis Dithmarschen 2017 bis 2023, absolute Werte
(Stichtag Schuljahresbeginn 2023).
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Quelle: Interne Daten, Primus.

Insgesamt 412 Schuler:iinnen im Kreis Dithmarschen wurden in einem von vier
Férderschwerpunkten beschult. Hier sind die Kinder inbegriffen, die einen
Forderlehrplan  bekommen. Dieser richtet sich nach dem wesentlichen
Férderschwerpunkt, der zumeist im Bereich Lernen oder geistige Entwicklung liegt,
nicht im Bereich emotionale und soziale Entwicklung. Den gréBten Anteil macht
der Forderschwerpunkt geistige Entwicklung mit zuletzt 56,8 Prozent aus, direkt
gefolgt vom Férderschwerpunkt Lernen mit 39,8 Prozent. Die Forderschwerpunkte
Sprache sowie emotionale und soziale Entwicklung sind zusammen mit 3,4 Prozent
geringfugig vorhanden. Die grundsatzliche Verteilung der Forderschwerpunkte
bleibt Uber den Zeitverlauf stabil (Abbildung 10).
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Abbildung 10: Anteil der Schuleriinnen von Férderschulen nach Férderschwerpunkten im Kreis
Dithmarschen im Zeitverlauf 2017 bis 2023, relative Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023). *
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Quelle: Interne Daten, Primus.
* Werte <10 werden nicht angegeben.

Im Schuljahr 2023 zeigen sich im Kreis Dithmarschen deutliche Unterschiede bei
den durchschnittlichen KlassengréBen. Wahrend die Férderschulen aufgrund inres
besonderen Bildungsauftrags sehr kleine Lerngruppen aufweisen (teilweise unter
zehn Schuleriinnen pro Klasse), liegen die allgemeinbildenden Schulen
Uberwiegend zwischen 20 und 24 Schuler:innen pro Klasse. Die durchschnittliche
KlassengréBe bei Grundschulen im Kreis Dithmarschen liegt zwischen 22 und 25
Schileriinnen.  Gemeinschaftsschulen und Gymnasien bewegen sich mit
durchschnittlicher KlassengroBe zwischen 19 und 23 Schuleriinnen auf
vergleichbarem Niveau (Ohne Abbildung, Interne Daten, Primus). Je nach
Schulart  gibt es unterschiedliche gesetzliche Vorgaben Uber maximale
KlassengréBen. FUr zielbezogene Aussagen sind die berechneten Kennzahlen
deshalb nur mit Schulen aus der gleichen Schulart vergleichbar.
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Die durchschnittliche KlassengroBe der Schule errechnet sich aus der Anzahl der
Schuleriinnen der Schule durch die Anzahl der Klassen der Schule (Gawronski
2018, S.108).

Es gibt sowohl beim Ubergang in die Gymnasien als auch beim Ubergang in die
Gemeinschaftsschulen im  Zeitverlauf seit 2015/16 bis 2023/24 leichte
Schwankungen. Ubergdnge in die Waldorfschule oder die Férderzentren sind
selten (Abbildung 11).

Abbildung 11: Ubergénge von Grundschule auf weiterfihrende Schulen* im Kreis Dithmarschen
Schuljahr 2015/16 bis 2023/24, relative Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023).
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Gymnasien Gemeinschaftsschulen Férderschulen Freie Waldorfschule

Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025t.

*FUr das Schuljahr 2016/17 und 2017/18 fehlen die Daten fUr die Freie Waldorfschule sowie fUr das
Schuljahr 2017/18 fur die Foérderschulen.

Im Schuljahr 2023/24 wechselten 40,1 Prozent der GrundschuUler:iinnen auf ein
Gymnasium und 57,9 Prozent der Schuleriinnen von der Grundschule auf eine
Gemeinschaftsschule. Wechsel von Grundschule auf Forderschulen waren mit 1,7
Prozent und Wechsel von Grundschule auf die Freie Waldorfschule mit 0,3 Prozent
im Gesamtvergleich sehr gering. Aufgrund pandemiebedingter Einschrédnkungen
wurde im Schuljaohr 2020/21 auf die Ublichen Ubergangsempfehlungen der
Grundschulen verzichtet.
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Dies fUhrte zu einer verdnderten Entscheidungsgrundlage fur die Eltern, was sich
in einem Anstieg der Ubergénge auf Gymnasien um ca. 5 Prozentpunkte und
einem RUckgang bei den Ubergangen auf Gemeinschaftsschulen um 5
Prozentpunkte zeigt (Abbildung 12).

Gymnasien sind die klar dominierende Herkunftsschulform fUr Schiler:innen, die in
die Sekundarstufe Il (z.B. Oberstufen, berufliche Gymnasien) Ubergehen.
Gemeinschaftsschulen spielen eine deutlich geringere Rolle beim Ubergang in
die Oberstufe. Der Anteil der Gymnasien bleibt trotz Negativirend auf hohem
Niveau, meist um oder Uber 95Prozent. Gemeinschaftsschulen pendeln zwischen
drei und elfProzent. FUr die Freie Waldorfschule im Kreis Dithmarschen liegen nur
fOr das Schuljahr 2020/21 Zahlen vor. Im Schuljahr 2020/21 gab es jedoch eine
Ubergangsquote von 18,2 Prozent von der Freien Waldorfschule in die
Sekundarstufe Il (Abbildung 12). Nicht abgebildet in diesen Daten sind die
Ubergdnge von Gemeinschaftsschulen auf bspw. berufliche Gymnasien. Diese
gelten nicht als Sekundarstufe Il, sondern fallen in die berufliche Bildung.

Abbildung 12: Ubergange von Sekundarstufe | in Sekundarstufe Il im Kreis Dithmarschen nach
Herkunftsschulart im Zeitverlauf vom Schuljahr 2015/16 bis 2023/24, relative Werte (Stichtag
120%

Schuljahresbeginn 2023). *
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025u.

* Die Prozentwerte Uber 100% kommen Zustande, dass in der Statistik mehr Ubergénge gezahlt
wurden, als im Betrachtungsjahr Absolventiinnen gezdhlt wurden - etwa durch spdfere
Ubergénge oder Neuzugange.

** Es liegen fUr die Freie Waldorfschule lediglich die Daten fUr das Schuljahr 2020/21 vor. 19



Die Quote der Schulartwechsel im Kreis Dithmarschen bewegt sich meist zwischen
0,15und 1,15 Prozent, sind also insgesamt sehr gering. Wechsel vom Gymnasium
zur Gemeinschaftsschule kommen trotzdem hdaufiger vor als Wechsel von
Gemeinschaftsschulen auf Gymnasien. Gemeinschaftsschulen empfangen somit
haufiger Wechsler, haben aber gleichzeitig eine hohe Verbleibequote (Ohne
Abbildung, Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 20250).

Die Mehrheit der Ubergdnge an Foérderzentren erfolgte im Jahr 2023/24 mit 5,8
Prozent aus Grundschulen. Im selben Jahr erfolgten lediglich 2,2 Prozent
Ubergdnge aus Gemeinschaftsschulen. Dies bleibt im Zeitverlauf stabil. Nach
einem insgesamten RUckgang im Schuljahr 2017/18 stiegen die Ubergdnge in
den folgenden Jahren wieder an (Abbildung 13).

Abbildung 13: Quote der Ubergénge von aligemeinbildenden Schulen an Férderzentren im
Zeitverlauf 2015/16 bis 2023/24, relative Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023).
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025p.
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Zwischen 18,1 und 20,6 Prozent der SchuUlerinnen haben in den Schuljahren
2018/19 bis 2023/24 die allgemeinen Schulen mit einem ersten allgemeinem
Schulabschluss (ESA) verlassen. Den mittleren Schulabschluss (MSA) erreichten im
gleichen Zeitraum zwischen 38,7 und 47,6 Prozent. Der MSA stellt somit den
haufigsten Abschluss in Dithmarschen da. Die Hochschulreife ist mit Anteilen
zwischen 22,8 und 28,6 Prozent geringer vertreten (Abbildung 37). Im schleswig-
holsteinischen Vergleich gibt es in Dithmarschen hdhere Anteile an ESA und MSA,
lediglich die Anzahl der Hochschulzulassungen in Dithmarschen sind geringer als
im Vergleich zum Land Schleswig-Holstein (Ohne Abbildung, Statistische Amter
des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025q).

Die Schulabgangsquote ohne Abschluss gibt den Anteil der Schiler:iinnen an, die
die Schule ohne einen anerkannten Abschluss. Die Quote ist im Zeitverlauf relativ
stabil zwischen 8,4 und 11,1 Prozent (Abbildung 14). Im schleswig-holsteinischen
Vergleich gibt es im Kreis Dithmarschen dauerhaft hdhere Anteile an
Schuleriinnen ohne Abschluss. Schulabgdnger:iinnen von Forderzentren werden
als Schuleriinnen ohne allgemeinbildenden Schulabschluss gezdhlt (Ohne
Abbildung, Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 20254).

Abbildung 14: Schulabgdnge im Kreis Dithmarschen im Zeitverlauf 2018/19 bis 2023/24 nach
Abschlussart, relative Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023).
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025q.
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Um die Risiken fur einen Schulabgang ohne Abschluss genauer zu betrachten,
wird die Gruppe der SchuUleriinnen ohne Abschluss differenziert betrachtet.
Md&nner sind Uber den Zeitverlauf 2018/19 bis 2023/24 starker vertreten als Frauen
und haben damit stabil eine héhere Abschlussquote ohne. Diese liegt dauerhaft
zwischen 10,1 und 14,2 Prozent. Zwischen 5,0 und 9,4 Prozent der Frauen verlassen
die allgemeine Schule ohne Abschluss (Abbildung 15).

Abbildung 15: Abschlussquoten der Schuleriinnen ohne Abschluss im Kreis Dithmarschen im
Zeitverlauf 2018/19 bis 2023/24 nach Geschlecht, relative Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023).
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Léander, Deutschland, 2025r.

Die Abschlussquote ohne Abschluss von Schileriinnen  mit  deutscher
Staatsangehdrigkeit bleibt stabil zwischen 8,1 und 10,6 Prozent mit einer leicht
steigenden Tendenz. Die Abschlussquote ohne Abschluss von Schuleriinnen mit
anderer Nationalitat liegt mit starken Schwankungen zwischen 11,1 und 33,3
Prozent deutlich hdéher. Schuler:innen ohne Deutsche Nationalitét haben somit ein
hoheres Risiko die allgemeine Schule ohne Abschluss zu verlassen als deutsche
Schiler:iinnen. Im Schuljahr 2020/21 ist ein deutlicher Anstieg des Anteils von
Schulabgdnger:iinnen ohne Abschluss bei Jugendlichen mit nicht- deutscher
Nationalitdt von 11,1 Prozent im Vorjahr auf 33,3 Prozent zu sehen. Diese starke
Schwankung fallt mit den besonderen Herausforderungen der Pandemiezeit
zusammen (Abbildung 16). Es ist davon auszugehen, dass fehlende Ressourcen im
hduslichen Umfeld, eingeschrdnkte UnferstUtzungsmoglichkeiten sowie eine
geringere Vernetzung der Familien mit dem Bildungssystem in dieser Phase eine
zentrale Rolle gespielt haben. Die Daten unterstreichen den erhdhten
UnterstUtzungsbedarf von Schuileriinnen mit internationaler Familiengeschichte,
insbesondere in krisenhaften Zeiten. 29



Abbildung 16: Abschlussquoten der Schuleriinnen ohne Abschluss im Kreis Dithmarschen im
Zeitverlauf 2018/19 bis 2023/24 nach Nationalitat, relative Werte (Stichtag Schuljahresbeginn 2023).
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Léander, Deutschland, 2025r.

Berufliche Bildung

Die berufliche Bildung umfasst sémtliche Ausbildungsbereiche, die im beruflichen
Bildungswesen stattfinden. Dazu gehdren Berufsschulen, Berufsfachschulen,
Fachoberschulen und berufliche Gymnasien. Berufliche Bildung vermittelt
berufsbezogene Inhalte und umfasst Berufsausbildungsvorbereitung an
Berufsschulen, die Berufsausbildung, die Fortbildung und die Umschulung.

Im Jahr 2023/24 gab es eine Berufsschule, sechs Berufsfachschulen, ein berufliches
Gymnasium, eine Fachoberschule, eine Fachschule sowie funf Schulen des
Gesundheitswesens, eine davon in privater Tradgerschaft im Kreis Dithmarschen.
Diese Schulen bilden insgesamt das berufliche Bildungsumfeld im Kreis
Dithmarschen (Abbildung 17).

23



Abbildung 17: Berufliche Schulen im Kreis Dithmarschen im Jahr 2021/22 nach Schulart, absolute
Werte.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025c.

Berufliche Schulen haben zwischen den Schuljahren 2018/19 und 2019/20 einen
deutlichen RUckgang der Schuler:innenzahlen zu verzeichnen. Seit 2019/20 sind
die Schuleriinnenzahlen jedoch auf einem stabilen Niveau um die 4.000.

Abbildung 18: Anzahl der beruflichen Schuler:innen im Zeitverlauf Schuljahr 2016/17 bis 2023/24 im
Kreis Dithmarschen, absolute Werte.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025s.
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Das duale System ist im Zeitverlauf mit Werten zwischen 54 und 71,7 Prozent
daverhaft der dominierende Teilbereich des beruflichen Schulsystems im Kreis
Dithmarschen. Das Ubergangssystem bleibt mit Werten zwischen 10,4 und 15,1
Prozent relativ stabil. Ebenso bleibt der Teilbereich des Erwerbs der
Hochschulzulassung mit Werten zwischen 8,6 und 11,0 Prozent im betrachteten
Leitverlauf stabil. In den Schuljahren 2019/20 bis einschlieBlich 2020/21 wurden
erzieherische Lehrangebote pandemiebedingt ausgesetzt. Dies fUhrte zu einem
entsprechenden Einbruch in den Schileriinnenzahlen in diesen Schuljahren.
Dennoch bleibt die rein schulische Berufsausbildung nach WiedereinfUhrung des
Lehrangebots mit Werten um die 20 Prozent ein groBer Anteil der beruflichen
Bildungslandschaft im Kreis Dithmarschen. Der Teilbereich berufliche Fortbildung
ist mit einem starken Anstieg im Jahr 2020/21 gering vertreten (Abbildung 19). Es
ist zu vermuten, dass der Anstieg in der beruflichen Fortbildung auf die
Pandemiebedingungen zurUckzufUhren ist. Es zeigt sich, dass die Angebote
genutzt  werden, wenn Rahmenbedingungen es ndftig machen oder
ermdglichen.

Abbildung 19: Anteile der beruflichen Schuler:innen in Teilbereichen des beruflichen Schulsystems
im Kreis Dithmarschen im Zeitverlauf 2016/17 bis 2023/24, relative Werte.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025s.
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Die Mehrheit der Auszubildenden im Kreis Dithmarschen sind mit konstanten
Anteilen um 43 Prozent in Industrie und Handel t&tig. Danach folgt das Handwerk
mit etwa 40 Prozent. Die weiteren Bereiche Landwirtschaft, dffentlicher Dienst
oder freie Berufe bilden mit Anteilen zwischen 3,1 und 8,3 Prozent deutlich
geringere Anteile. Dies bleibt Uber die Jahre 2020 bis 2023 stabil (Abbildung 20).

Abbildung 20: Auszubildende nach Ausbildungsbereichen im Kreis Dithmarschen im Zeitverlauf
2020 bis 2023, relative Werte.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025f.

Die Geschlechterverteilung innerhalb der einzelnen Ausbildungsbereiche im
Leitverlauf zeigt Ungleichverteilungen. In den Bereichen Industrie und Handel,
Handwerk und Landwirtschaft gibt es einen hohen Anteil mdnnlicher
Auszubildender mit Werten zwischen 60,5 und 84 Prozent. DemgegenUber sind
weibliche Auszubildende mit 65,4 und 90,5 Prozent stdrker vertreten im Bereich
Offentlicher Dienst und in freien Berufen (Abbildung 21). Die ungleiche
Geschlechterverteilung bleibt im Zeitverlauf 2020 bis 2023 stabil (Ohne Abbildung,
Statistische Amter des Bundes und der L&nder, Deutschland, 2025f).
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Abbildung 21: Geschlechterverteilung der Auszubildenden nach Ausbildungsbereichen im Jahr
2023, relative Werte.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025f.

Insgesamt wurden in den Schuljahren 2018/19 bis 2023/24 an den beruflichen
Schulen pro Jahr zwischen 261 und 330 allgemeinbildenden Schulabschlusse
abgeschlossen. Dabei stellt der MSA mit Anteilen zwischen 37,1 und 45,7 Prozent
den gréBten Anteil dar und wird von der Hochschulzugangsberechtigung mit
Anteilen zwischen 27,1 und 35,5 Prozent gefolgt. Die Fachhochschulreife und der
erste allgemeine Abschluss (ESA) machen geringere Anteile aus (Abbildung 22).

Abbildung 22: An beruflichen Schulen erworbene dallgemeine BildungsabschlUsse im  Kreis
Dithmarschen im Zeitverlauf 2018/19 bis 2023/24, relative Werte.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025a. 97



Im Kreis Dithmarschen schwankt die Erfolgsquote bei beruflichen AbschlUssen in
den Schuljahren 2017/18 bis 2023/24 leicht steigend zwischen 87 und 90 Prozent
(Ohne Abbildung, Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland,
2025k). Die Quote wird errechnet durch die Pruflinge, die die Profung angetreten
haben und die Pruflinge, die ihre PrOofung bestanden haben. Vorzeitige Abbriche
von beruflichen Ausbildungen werden nicht gezahlt und kénnen nicht dargestellt
werden. Insgesamt zeigen sich sehr hohe und steigende Abschlussquoten im
Leitverlauf 2017/18 bis 2023/24. Besonders stark sind die Fachschulen,
Fachoberschulen sowie das berufliche Gymnasium mit stabilen Abschlussquoten
zwischen 92,6 und 100 Prozent. Es folgen mit Abschlussquoten zwischen 79 und 93
Prozent die Berufsfachschulen und mit Abschlussquoten um die 88 Prozent die
Berufsschulen. FUr die Schule des Gesundheitswesens liegen uns fur die Jahre
2019/20 bis 2021/22 keine Daten vor. Die letzten Abschlussquoten schwankten
zwischen 96,3 und 100 Prozent (Ohne Abbildung, Statistische Amter des Bundes
und der Lander, Deutschland, 2025k). Auch zu diesen Zahlen gilt, dass sich der
jeweilige Anteil durch die PrUflinge, die die Prifung angetreten haben und die
Proflinge, die ihre Prifung bestanden haben errechnet wird. Vorzeitige Abbriche
von beruflichen Ausbildungen werden ebenfalls nicht gezdhlt und kénnen nicht
dargestellt werden.

Hochschule
Hochschulen sind Bildungseinrichtungen der hdéheren Bildung und umfassen

Universitdten,  gleichgestellte  Hochschulen sowie  Fachhochschulen. In
Deutschland sind Hochschulen in der Regel Kdérperschaften des &ffentlichen
Rechts und unterliegen den jeweiligen Landeshochschulgesetzen.

Mit  der Fachhochschule Westkuste gibt es in Dithmarschen einen
Hochschulstandort. An der Fachhochschule WestkUste sind die F&cher in zwei
Fachgruppen aufgeteilt: Rechts-, Wirtschafts- und Sozialwissenschaften und
Ingenieurswissenschaften.

Im Zeitverlauf Wintersemester (WS) 2020/21 bis WS 2022/23 waren pro
Wintersemester jeweils zwischen 1.849 und 1.569 Studierende immatrikuliert.
Davon studierten jeweils zwischen 1.634 und 1.350 in der Fachgruppe Rechfs-,
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften und zwischen 215 und 219 Studierenden in
der Fachgruppe Ingenieurswissenschaften.
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Das ergibt Anteile zwischen 86 und 88,4 Prozent in der Fachgruppe Rechfs-,
Wirtschafts- und Sozialwissenschaften und Anteile zwischen 11,6 und 14 Prozent an
allen Studierenden in den jeweiligen Fachgruppen. Mit einem leicht hdherem
Frauenanteil von 50,1 Prozent im WS 2022/23 ist die Geschlechterverteilung an der
Fachhochschule WestkUste nahezu gleich verteilt. Die Studierenden im Kreis
Dithmarschen sind mit groBer Mehrheit deutscher Nationalitdt. Mit einem Anstieg
im WS 2022/23 um etwa einen Prozentpunkt bleibt der Anteil der Studierenden
mit einer anderen Nationalitdt 5,1 Prozent (Ohne Abbildung, Statistische Amter
des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025e).

Um der Herkunft der Studierenden im Kreis Dithmarschen ndher zu kommen, wird
der Ort des Erwerbs der Hochschulzugangsberechtigung der Studierenden
herangezogen. Der Anfeil der Studierenden, die ihre Hochschul-
zugangsberechtigung in einem anderen Kreis in Schleswig-Holstein erworben
haben, ist mit 46,8 Prozent am gréBten. Es folgen andere Bundesldnder mit 30,4
Prozent sowie der Kreis Dithmarschen mit 18,4 Prozent. Der Anteil der im Ausland
erworbenen Hochschulzugangsberechtigungen ist mit etwas mehr als drei
Prozent am geringsten (Abbildung 23). Diese Verteilung bleibt Uber den
Zeitverlauf von WS 2020/21 bis WS 2022/23 stabil (Ohne Abbildung, Statistische
Amter des Bundes und der L&nder, Deutschland, 2025I).

Abbildung 23: Herkunft der Studierenden im Kreisgebiet Dithmarschen, relative Werte, WS 2022/23.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lander, Deutschland, 2025!.

Insgesamt gibt es im Zeitverlauf 2020 bis 2022 pro Jahr zwischen 398 und 594
Hochschulabsolvent:iinnen (Ohne Abbildung, Statistische Amter des Bundes und
der Lander, Deutschland, 2025m). Davon sind zwischen 55,4 und 65,6 Prozent
weiblich. Der Anteil der weiblichen Hochschulabsolventinnen ist insgesamt héher
als der Anteil der ménnlichen Hochschulabsolventen (Abbildung 24).
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Im Jahr 2020 absolvierten insgesamt 137 M&nner und 261 Frauen eine Hochschule
in Dithmarschen. Im Jahr 2021 gab es eine Angleichung unter den Geschlechtern
mit 208 Mdannern und 258 Frauen, die die Hochschule im Kreis Dithmarschen
absolvierten. Im folgenden Jahr 2022 gab es wiederum in den absoluten
Anzahlen einen Anstieg bei den Frauen. Insgesamt absolvierten im Jahr 2022 225
Mdénner und 369 Frauen die Hochschule in Dithmarschen (Ohne Abbildung,
Statistische Amter des Bundes und der L&nder, Deutschland, 2025m).

Abbildung 24: Hochschulabsolventiinnen im Kreisgebiet Dithmarschen nach Geschlecht im
Zeitverlauf 2020 bis 2022, relafive Werte.
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Quelle: Statistische Amter des Bundes und der Lénder, Deutschland, 2025m.
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Zusammenfassung und Ausblick

Es besteht ein wachsender Bedarf an ganztagiger Kinderbetreuung bis ins
Schulalter.

Im Bildungsbericht fur den Kreis Dithmarschen treten mehrere zentrale
Entwicklungen hervor, die wichtige RUckschlUsse auf Bildungszugdnge und -
verldufe in der Region zulassen. Die Tatsache, dass 59 % der betreuten Kinder zur
Altersgruppe der Sechs- bis unter 14-Jahrigen gehdren (Abbildung 1), verdeutlicht
den wachsenden Bedarf an ganztégiger Betreuung von U3 bis ins Schulalter, ein
Bereich, der bislang weniger im Fokus der &ffentlichen Diskussion steht, aber
essenziell fUr die Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Gerade Frauen oder
Alleinerziehende, die hdufiger in Teilzeitmodellen angestellt sind, um Betreuung zu
Ubernehmen, die anderweitig nicht sichergestellt werden kann, profitieren von
Ganztagsbetreuungsmaoglichkeiten.

Die Quote der Schulabgdanger:.innen ohne Abschluss ist hoch, besonders bei
Jugendlichen mit Migrationshintergrund.

Im Bereich allgemeinbildenden Schulen fallt die im schleswig-holsteinischen
Vergleich erhdhte Quote von bis zu 11,1 % Schulabgdnger:innen ohne Abschluss
(Abbildung 16) besonders ins Gewicht. Hier zeigen sich klare soziale Disparitaten,
insbesondere bei Jugendlichen mit nicht-deutscher Nationalitdt, deren Risiko des
Schulabbruchs teilweise dreimal so hoch ist wie das ihrer deutschen
Mitschuleriinnen. Dies macht deutlich, dass strukturelle Benachteiligungen trotz
allgemeiner Schulpflicht weiterhin bestehen und verstérkt adressiert werden
mussen.

Es gibt eine Licke im Ubergang von allgemeinbildenden zu beruflichen
AbschlUssen und geschlechtsspezifische Berufsmuster.

Die berufliche Bildungslandschaft im Kreis Dithmarschen zeigt sich insgesamt
stabil, wird jedoch bei ndherer Betrachtung von differenzierten Entwicklungen
gepragt. Das duale System bleibt mit Anteilen zwischen 54% und 71,7 % in den
letzten Jahren die tragende Sdule (Abbildung 19). Die Abschlussquoten in den
beruflichen Bildungsgdngen sind mit bis zu 100% zwar auf einem bemerkenswert
hohen Niveau, jedoch gelingt es weiterhin nicht, alle Schulabgdnger:innen ohne
Abschluss Uber die beruflichen Schulen zu erreichen.
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Zwischen 2019/20 und 2023/24 wurden jahrlich etwa 120 bis 150 Schuler:innen
ohne Abschluss aus allgemeinbildenden Schulen entlassen, wdhrend im selben
Zeitraum lediglich 33 bis 48 erste allgemeinbildende SchulabschlUsse (ESA) an
beruflichen Schulen erworben wurden. Es lasst sich also nicht sagen, dass die
nach allgemeinbildenden Schulabgdngen fehlenden ESAs an beruflichen
Schulen nachtrdglich erworben werden. Dies zeigt ein Missverhdltnis, das auf eine
strukturelle  Locke im  Ubergangssystem hinweist. Hinzu kommt, dass die
Schuleriinnenzahlen nach der COVID-19-Pandemie leicht rOcklaufig sind. Auch
wenn Industrie, Handel und Handwerk weiterhin die Ausbildungslandschaft
dominieren, zeigen sich dabei ausgeprdgte geschlechtsspezifische Muster:
Mdanner sind deutlich im Handwerk Uberreprdsentiert, wihrend Frauen hdaufiger
in Ausbildungsgéngen im offentlichen Dienst oder bei freien Berufen zu finden
sind  (Abbildung 21). Diese Segmentierung weist auf  strukturelle
Herausforderungen bei der Berufsorientierung hin, die langfristig durch
geschlechtersensible MaBnahmen und neue Vorbilder aufgebrochen werden
sollten.

Die Fachhochschule Westkiste konnte durch mehr lokale Bindung und
internationale Studierende gestarkt werden.

Die Fachhochschule WestkUste, mit rund 1.500 bis 1.800 Studierenden, bleibt ein
vergleichsweise kleiner, aber wichtiger akademischer Bildungsstandort. Die
Tatsache, dass lediglich 18,4% der Studierenden ihre
Hochschulzugangsberechtigung im Kreis selbst erworben haben (Abbildung 46),
zeigt eine im Verhdlinis zu den anderen Anteilen geringere lokale
Bildungsbindung. Gleichzeitig zeigt sich ein groBes Potentfial den Anteil von
internationalen Studierenden an der Fachhochschule WestkUste zu vergroBern,
um zukunftige Fachkrdfte anzuwerben, auszubilden und im Kreis langfristig zu
halten.

Dithmarschen verfugt Uber gut funktionierende Bildungsstrukturen, muss aber
gezielt an der Reduzierung von Bildungsungleichheiten und der Foérderung
benachteiligter Gruppen arbeiten.

Insgesamt zeigen diese Zahlen, dass Dithmarschen Uber funktfionierende und
ausdifferenzierte Bildungsstrukturen verfugt, gleichzeitig aber gezielt an den
Stellen nachsteuern muss, an denen Bildungsungleichheiten weiterhin bestehen.
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Insbesondere das Risiko des Schulabbruchs und die Bildungsbeteiligung
benachteiligter Gruppen sind verstarkt zu betrachten. Aus diesen Ergebnissen
leiten sich mehrere Handlungsschritte ab: Erstens sollte die Betreuungssituation in
U3-Bereichen weiter ausgebaut und qualitativ - gestarkt  werden, um
Chancengerechtigkeit von Anfang an zu foérdern. Zweitens erfordert die hohe
Quote an Schuleriinnen ohne Abschluss, insbesondere bei nicht-deutscher
Herkunft, gezielte Forder- und UnterstUtzungsprogramme in Sprache und
Integration. Drittens sollten Ubergénge innerhalb der Schularten systematischer
begleitet werden, um Bildungsabbriche zu vermeiden. Viertens mussen in der
beruflichen Bildung Anstrengungen unternommen werden, geschlechts-
spezifische Berufswahlmuster aufzubrechen und neue Vorbilder zu férdern.
SchlieBlich sollte der Hochschulstandort durch regionale Anbindung und das
Potential von internationalen Studierenden mehr ausgeschdépft werden, um
langfristig mehr Fachkréfte im Kreis zu halten.
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