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Kreis Dithmarschen

Unsere gemeinsamen Ziele und Werte in der Bildung



Vorwort
Im Kreis Dithmarschen verstehen wir Bildung als einen lebenslangen, offenen
und gemeinsamen Prozess.
Wir möchten eine Region gestalten, in der alle Menschen – unabhängig von
Herkunft, Alter oder Lebenslage – die gleichen Chancen haben, sich
persönlich, sozial und beruflich weiterzuentwickeln.

Bildung in Dithmarschen bedeutet:
miteinander und voneinander lernen,
offen sein für Neues,
Verantwortung übernehmen – für sich, für andere und für unsere Zukunft.

Unsere Vision ist eine Bildungslandschaft ohne Grenzen, in der Lernen überall
möglich ist: in Schulen und Kitas, in Vereinen, in der Arbeitswelt, in digitalen
Räumen, im Alltag und im Miteinander.
 Bildung soll Menschen befähigen, selbstbestimmt zu handeln, demokratisch
mitzuwirken und eine nachhaltige Zukunft aktiv mitzugestalten.

Wir wollen, dass Dithmarschen ein Ort bleibt, an dem Lernen Freude macht,
Vielfalt willkommen ist und jede Stimme zählt.

Unsere Mission ist es, Bildung in Dithmarschen gerecht, ganzheitlich und
zukunftsorientiert zu gestalten. Dazu orientieren wir uns an elf zentralen
Bildungsprinzipien, die unser gemeinsames Handeln leiten.

Dieses Leitbild ist im Rahmen des Projekts durch Bürgerbeteiligung
entstanden. Bürgerinnen und Bürger, Jugendliche und das Bildungsnetzwerk
Dithmarschen haben ihre Ideen, Erfahrungen und Perspektiven eingebracht.
So ist ein Leitbild entstanden, das die Vielfalt und Stimmen unserer Region
widerspiegelt, Orientierung gibt, Mut macht und als Grundlage dient,
Bildungsräume zu gestalten, die zugänglich, gerecht und lebendig sind.

Wir wollen, dass alle Menschen in Dithmarschen sagen können:
„Hier darf ich lernen, wachsen und mitgestalten – ein Leben lang.“

Dieses Bildungsleitbild ist in klarer, einfacher Sprache geschrieben, damit alle
Menschen es gut verstehen können.

Die Nummerierung der Prinzipien zeigt keine Reihenfolge oder Wichtigkeit –
jeder Gedanke zählt gleich viel.



Bildungsprinzipien in Dithmarschen

1. Lebenslanges und generationsübergreifendes Lernen
Wir schaffen Möglichkeiten, in jedem Alter zu lernen – von der frühen
Kindheit bis ins hohe Alter.
Junge und alte Menschen lernen voneinander und miteinander.
Außerschulische Lernorte und alltagsnahes Wissen stärken Selbstständigkeit,
Eigenverantwortung und Grundkompetenzen.

2. Persönlichkeitsentwicklung fördern
Bildung stärkt die Persönlichkeit.
Jeder Mensch darf sich entwickeln, authentisch sein und wachsen.
Wir fördern Selbstverwirklichung, Achtsamkeit, Gelassenheit, Mut und
Humor – als Grundlage innerer Stärke und sozialer Kompetenz.

3. Selbstbestimmung und Mitbestimmung ermöglichen
Bildung lebt von Beteiligung.
Wir hören zu, fragen nach und schaffen Angebote, die auf die Bedürfnisse
der Menschen abgestimmt sind.
So entstehen Motivation und Freude am Lernen durch echte Teilhabe.

4. Soziale Kompetenz und Gemeinschaft stärken
Wir fördern Respekt, Empathie und Gerechtigkeit.
Inklusion, Toleranz und Gleichberechtigung sind für uns selbstverständlich.
Wir treten gegen Mobbing ein und schaffen Räume, in denen Vielfalt als
Stärke erlebt wird.

5. Digitale Bildung selbstverständlich machen
Digitale Kompetenzen sind Teil der Grundbildung.
Wir vermitteln Wissen über Medien, Technik und digitale Kommunikation –
für alle Generationen.
Durch digitale Lernangebote schaffen wir flexible, zeitgemäße und
barrierefreie Bildung.

6. Berufsorientierung früh und praxisnah gestalten
Wir begleiten junge Menschen dabei, ihre Stärken zu entdecken und
berufliche Wege auszuprobieren.
Praktische Erfahrungen helfen, Entscheidungen zu treffen und Perspektiven
zu entwickeln.

1



38

7. Kommunikation offen und transparent leben
Gute Bildung braucht gute Kommunikation.
Wir fördern den Dialog zwischen Eltern, Lehrenden, Schülerinnen und
Schülern, Schulen, Bildungseinrichtungen und Verwaltung.
Ehrlichkeit, Transparenz und Wertschätzung schaffen Vertrauen und
Zusammenarbeit.

8. Eigenverantwortung und Selbstständigkeit stärken
Alle Menschen tragen Verantwortung für ihr Lernen und Handeln.
Wir schaffen Freiräume für eigene Interessen und Lernwege – ob
handwerklich, musisch oder kreativ.
Bewusstes Handeln, nachhaltiger Konsum und das Verständnis für die Folgen
des eigenen Tuns sind Teil dieses Prinzips.

9. Meinungsbildung und kritisches Denken fördern
Wir lehren und lernen, Informationen zu prüfen, Medien kritisch zu
hinterfragen und Fakten zu erkennen.
So stärken wir Urteilskraft, Reflexionsvermögen und demokratisches Denken.

10. Nachhaltigkeit und Zukunft gestalten
Wir denken Bildung langfristig und generationenübergreifend.
Nachhaltigkeit bedeutet für uns Verantwortung – ökologisch, sozial und
kulturell.
Alle Menschen sollen die Möglichkeit haben, selbst zu sein, Neues zu
erproben und die Zukunft aktiv mitzugestalten.

11. Demokratie leben und stärken
Demokratische Bildung heißt für uns, Menschen zum Mitreden und
Mitgestalten zu befähigen.
In gemeinsamen Projekten und Aktionen fördern wir Ehrlichkeit, Loyalität und
Empathie.
So entsteht Vertrauen, Zusammenhalt und ein starkes Miteinander in
Dithmarschen.




